
 
 

 
 
 

Aprovada en la Comissió de Comunitat Universitària, del Consell Social, en la sessió ordinària núm. 6/24, de 11 de juliol de 2024 
 

 

Codi lloc: no emplenar 
 
 

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC DE TREBALL 
 

Lloc DESENVOLUPADOR/A DE CONTINGUTS 
Servei  Biblioteca, Edicions i Continguts (BIBEC) 
Secció (si s’escau) Unitat de Sistemes d’Informació / Unitat de Suport a 

la Recerca i a la Ciència Oberta 
Categoria L2-i 
Perfil professional 3 - Tècnic 
Idiomes requerits (*)    Nivell exigit (B2 o C1)  
Titulació requerida (*)  

(*) Només en cas que sigui completament imprescindible per ocupar aquest lloc de treball 
 
 
DESCRIPCIÓ FUNCIONAL 
 
Missió  
(Per a què existeix aquest lloc en l’organització?) 
 
Implementar, desenvolupar i mantenir la cartera de projectes tecnològics d’informació i continguts del 
BIBEC, així com desenvolupar els sistemes necessaris per permetre indexar, recuperar i preservar els 
actius digitals.  
 
 
Funcions  
(Responsabilitats bàsiques del lloc de treball) 
 

1. Desenvolupar i mantenir els projectes tecnològics assignats, així com elaborar la documentació 
de suport i, si escau, impartir la formació al personal que la requereix. 
 

2. Avaluar els sistemes d’informació  i la infraestructura tecnològica requerida per validar-ne el 
funcionament i assegurar que compleixen els requisits per donar la millor solució al projecte. 
 

3. Integrar, quan es requereixi,  els diferents sistemes d’informació del BIBEC amb els sistemes 
d’informació de la UdG i amb els d’altres institucions nacionals i internacionals. A la vegada que 
es garanteix el compliment dels requeriments que marquen els organismes finançadors, 
europeus i nacionals. 
 

4. Aplicar metodologies SEO/SEM per a obtenir el millor posicionament en cercadors i en els 
principals rànquings bibliomètrics, així com realitzar les actuacions adients per vetllar per la 
usabilitat i l’accessibilitat, incloent l’accessibilitat multiplataforma. 
 

5. Realitzar les operacions d’ingesta, processament i manteniment de la informació i les 
metadades, transformant-les segons els requeriments del sistema necessaris per aplicar les 
normatives i estàndards bibliogràfics que permetin indexar-les eficaçment i garantir l’òptima 
recuperació amb els sistemes de cerca i filtratge. 
 

6. Executar les migracions dels sistemes i assegurar el correcte funcionament de les aplicacions i 
de les tasques periòdiques associades. 
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7. Altres funcions que li siguin assignades dins del seu àmbit. 
 

 
 
 
Competències 
(màxim 6) 
 

Competències transversals Competències específiques 
Orientació a la qualitat i a l’usuari 3. Instruments, eines i maquinària 
Competència digital 3. Rigor i mètode 
Treball en equip 3. Anàlisi de problemes i presa de decisions 
 3. Gestió del canvi 
Compromís amb la institució Iniciativa  

Orientació a resultats 
 
 
 
 
OBSERVACIONS 
(qualsevol tipus d’observació que cal tenir en compte i sigui imprescindible per ocupar el lloc descrit) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
          


